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Opinia Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych w sprawie podzialu $rodkéw
finansowych na wynagrodzenia pielegniarek i poloZnych, zgodnie z rozporzadzeniem w
sprawie ogélnych warunkow o udzielanie §wiadezen opieki zdrowotnej, w okresie od
dnia 1 wrze$nia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r.

W zwiazku z pojawiajacymi si¢ watpliwosciami jakoby opinie izb pielggniarskich nie byly
niezbedne do otrzymania Srodkéw finansowych na podwyzki dla pielegniarek i poloznych, o
ktérych mowa w § 4 rozporzadzenia Ministra Zdrowia z dnia 14 paZdziernika 2015 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogélnych warunkéw o udzielanie $wiadczen opieki
zdrowotnej (Dz. U. poz. 1628) Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych wyjasnia, co
nastepuje.

Kwestie zwigzane ze zwigkszeniem od 1 wrzesnia 2015 r. i w latach kolejnych wynagrodzen
pielegniarek i potoznych ze $rodkéw finansowych Narodowego Funduszu Zdrowia reguluja
rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 8 wrze$nia 2015 r. w sprawie ogdlnych warunkéw o
udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1146), zwane dalgj
.rozporzadzeniem”, oraz rozporzadzenie Ministra Zdrowia z dnia 14 pazdziernika 2015 r.
zmieniajace rozporzadzenie w sprawie ogdlnych warunkéw o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej, zwane dalej ,,rozporzadzeniem zmieniajgcym’.

Zgodnie z § 4 ust. 1 i 2 rozporzadzenia zmieniajacego w roku 2016 (analogicznie w latach
2017-2018) swiadczeniodawey posiadajacy umowy o udzielanie swiadczen opieki
zdrowotnej, z wylaczeniem umdéw o udzielanie $wiadezen opieki zdrowotnej w rodzaju
podstawowa opieka zdrowotna w zakresie $§wiadczen, dla ktérych jednostka rozliczeniowa
jest kapitacyjna stawka roczna. majg obowiazek przekaza¢ w terminie do dnia 14 sierpnia
2016 r. do dyrektorow wiasciwych oddzialdow wojewddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia
informacje o liczbie pielegniarek i poloznych wykonujacych, u tych $wiadczeniodawcdw,
zawdd w rozumieniu art. 19 ust. 1 pkt 1-3 ustawy z dnia’ IS5 lipca 2011 r. o zawodach
pielegniarki i potoznej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1435, z pdzn. zm.), i realizujgcych $wiadczenia
opieki zdrowotnej oraz w formie indywidualnej praktyki pielggniarki i poloznej wylacznie w
zakladach leczniczych podmiotow leczniczych albo indywidualnej specjalistycznej praktyki
pielegniarki i poloznej wylacznie w zakladach leczniczych podmiotéw leczniczych, w
przeliczeniu na liczbe etatow albo rownowaznikow etatdw, realizujacych te $wiadcezenia.

Na podstawie przekazanych informacji dyrektorzy wiasciwych oddzialow wojewodzkich
Narodowego Funduszu Zdrowia sg obowiazani, w terminie 14 dni od dnia otrzymania tych
informacji, do przedstawienia $wiadczeniodawcom zmian uméw o udzielanie okreslonych
wyze] $wiadezen opieki zdrowotnej, obejmujacych:

1) wysokos$¢ dodatkowych érodkow na $wiadczeniach opieki zdrowotnej udzielane przez
pielegniarki i polozne w okresie od dnia | wrzesnia 2016 r. do dnia 31 sierpnia 2017 r.;

2) postanowienia o zwrocie srodkéw okreslonych w pkt 1, w przypadku ich nieprzeznaczenia
w sposob, o ktérym mowa w § 4 ust. 5 rozporzadzenia zmieniajacego, i karze umownej w
wysokosci do 5% tych érodkéw.

Podobnie, zgodnie z § 4 ust. 6 rozporzadzenia zmieniajacego w roku 2016 (analogicznie w
latach 2017-2018) dyrektorzy whasciwych oddzialéw wojewddzkich Narodowego Funduszu
Zdrowia sg obowiazani, w przypadku uméw o udzielanie $wiadczen opieki zdrowotnej w



rodzaju podstawowa opieka zdrowotna w zakresie $wiadczen, dla ktorych jednostka
rozliczeniowg jest kapitacyjna stawka roczna, do uwzglednienia w wysokosei kapitacyjnej
stawki rocznej od dnia 1 wrzesnia 2016 r. postanowien dotyczacych wysokosei dodatkowych
srodkow na swiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez pielegniarki i polozne w spos6b
gwarantujacy pielegniarkom podstawowej opieki zdrowotnej, pielegniarkom lub higienistkom
szkolnym udzielajgcym $wiadczen w $rodowisku nauczania i wychowania oraz potoznym
podstawowej opieki zdrowotnej $redni wzrost miesiccznego wynagrodzenia wraz z
pochodnymi w wysokosci okreslonej w § 4 ust. 6 pkt | rozporzadzenia zmieniajacego.

Jednoczesnie § 4 ust. 7 rozporzadzenia zmieniajacego wyraznie stanowi, ze w roku 2016
(analogicznie w latach 2017-2018) do uméw o udzielanie $wiadczef opieki zdrowotnej
stosuje sig odpowiednio przepisy § 2 ust. 3-10 rozporzadzenia zmieniajacego, a § 4 ust. §
rozporzadzenia zmieniajacego — ze w roku 2016 (analogicznie w latach 2017-2018) do uméw
0 udzielanie Swiadczen opieki zdrowotnej w rodzaju podstawowa opieka zdrowotna w
zakresie swiadczen, dla ktérych jednostka rozliczeniowa jest kapitacyjna stawka roczna,
stosuje si¢ odpowiednio przepisy § 2 ust, 4-9 i ust, 10 zdanie pierwsze.

Powyzsze bezsprzecznie przesadza, ze w obydwu przypadkach zastosowanie znajduja
przepisy § 2 ust. 4-7 rozporzadzenia zmieniajacego.

Zgodnie zatem z powyzszym, swiadczeniodawey niezwlocznie po otrzymaniu od dyrektorow
whasciwych oddzialéw wojewddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia zmian uméw o
$wiadczenie o udzielanie swiadczen opieki zdrowotnej maja obowiazek przekazaé propozycje
podzialu dodatkowych srodkéw finansowych na $wiadezenia opieki zdrowotnej udzielane
przez pielegniarki i polozne:

1) zwiazkom zawodowym pielggniarek i poloznych zrzeszajacym wylacznie pielegniarki i
polozne, dziatajacym u tych swiadczeniodawcow albo

2) upowaznionym przez okregowe rady pielegniarek i poloznych przedstawicielom
samorzadu zawodowego pielegniarek i poloznych, jezeli u $wiadezeniodawcdw nie dziataja
zwigzki zawodowe okreslone w pkt 1 w celu zawarcia z przedstawicielami tych zwiazkéw
porozumienia w sprawie podziatu tych s$rodkéw albo uzyskania pozytywnej opinii
przedstawiciela tego samorzadu w sprawie sposobu ich podziatu, w terminie 21 dni od dnia
przekazania tej propozycji. Niezwlocznie po zawarciu porozumienia albo uzyskaniu
pozytywnej opinii, o ktérych mowa powyzej, swiadezenioddwey maja obowigzek przekazaé
dyrektorom whasciwych oddzialéw wojewddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia podpisane
zmienione umowy o udzielanie $wiadezen opieki zdrowotnej wraz z kopia porozumienia albo
kopig pozytywnie zaopiniowanego sposobu podziatu tych srodkdw (§ 4 ust. 7 w zwiazku z §
2 ust. 4 i 5 rozporzadzenia zmieniajacego i § 4 ust. 8 w zwiazku z § 2 ust. 4 i 5
rozporzadzenia zmieniajacego).

Dopiero w przypadku niezawarcia porozumienia albo nieuzyskania pozytywnej opinii w
terminie wspomnianych wyzej 21 dni $wiadczeniodawcy moga dokonaé niezwlocznie
podziatu tych srodkéw, ale wylacznie w réwnej miesiecznej wysokosei w sposéb okrelony w
§ 4 ust. 5 pkt 1 albo § 4 ust. 6 pkt 1 rozporzadzenia zmieniajacego, w przeliczeniu na etat albo
rownowaznik etatu pielegniarki albo poloznej, przy czym maja obowiazek niezwlocznego
przekazania kopii dokumentu potwierdzajacegoe dokonanie tego podziatlu wraz z podpisanymi
zmienionymi umowami o udzielanie §wiadczen opieki zdrowotnej dyrektorom wiagciwych
oddziatéw wojewddzkich Narodowego Funduszu Zdrowia (§ 4 ust. 7 w zwiazku z § 2 ust. 6
rozporzgdzenia zmieniajacego i § 4 ust. 8 w zwigzku z § 2 ust. 6 rozporzadzenia
zmieniajacego).

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych podkresla, ze w $wietle powolanych wyzej

przepiséw rozporzadzenia zmieniajacego przypadki i procedura opiniowania przez samorzad
zawodowy pielegniarek i poloznych sposobu podziatu dodatkowych srodkéw finansowych na



$wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez pielegniarki i potozne, o ktérych mowa w § 4
rozporzadzenia zmieniajacego, u konkretnych swiadezeniodawcdéw jest identyczna, jak
przypadki i procedura, w ktérych samorzad zawodowy pielggniarek i potoznych opiniowal
sposob podziatu tych srodkéw finansowych u konkretnych swiadezeniodawedw, naleznych na
podstawie § 2 rozporzadzenia oraz na podstawie § 2 rozporzadzenia zmieniajacego.

Naczelna Rada Pielegniarek i Poloznych zauwaza réowniez, ze zgodnie z § 4 ust. 71 8 w
zwiazku z § 2 ust. 7 rozporzadzenia zmieniajacego niewykonanie przez $wiadczeniodawcow
obowiazkow wynikajacych z § 2 ust. 2-6 rozporzadzenia zmieniajacego w ramach procedury
podziatu srodkéw finansowych, o ktorych mowa w § 4 tego rozporzadzenia, skutkuje
nalozeniem kary umownej w wysokosci do 2% kwoty zobowigzania wynikajacego z umowy
o udzielanie swiadczen opieki zdrowotne;.

W zwigzku z powyzszym w opinii Naczelnej Rady Pielegniarek i Poloznych zasadne jest
informowanie dyrektoréw wlasciwych oddziatdow wojewddzkich Narodowego Funduszu
Zdrowia o wszelkich znanych przypadkach niewykonania przez s$wiadczeniodawcow
opisanych wyzej obowiazkéw w zakresie wystgpowania do przedstawicieli samorzadu
zawodowego pielegniarek i poloznych o zaopiniowanie propozycji sposobu podziatu
dodatkowych srodkéw finansowych na $wiadczenia opieki zdrowotnej udzielane przez
pielegniarki i potozne, o ktérych mowa w § 4 rozporzadzenia zmieniajacego.
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